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1 Politica per la sicurezza / Safety Policy 
Avio Aero (termine che in questo documento 
raggruppa le legal entites del gruppo: GE Avio 
S.r.l. e Avio Polska z.o.o.) fornisce prodotti e 
servizi aeronautici ed aero-derivativi da cui 
dipende la vita delle persone. Il nostro impegno per 
la sicurezza è quindi al centro del nostro obiettivo 
fondamentale “Nessun prodotto o servizio di Avio 
Aero causa incidenti o lesioni alle persone”.  

In Avio Aero la sicurezza dei prodotti e dei servizi 
forniti è l'obiettivo primario perseguito durante tutte 
le fasi di progettazione, realizzazione, controllo e 
manutenzione in tutte le sedi e di monitoraggio 
durante la vita operativa. 

Per prevenire potenziali incidenti ed occorrenze, 
Avio Aero adotta un Sistema per la Gestione della 
Sicurezza, in cui i rischi sono sistematicamente e 
proattivamente gestiti.  

A questo fine tutti i dipendenti sono incoraggiati a 
segnalare errori o potenziali pericoli per la 
sicurezza o altre debolezze dell’organizzazione, 
dei processi o dei prodotti.  

Avio Aero garantisce che queste segnalazioni 
avvengano in un clima rispettoso ed etico (Cultura 
Giusta, o “Just Culture”) e vengano gestite con lo 
scopo di migliorare la sicurezza dei prodotti e 
servizi forniti. Nell’ambito della Just Culture, Avio 
Aero tiene conto del Fattore Umano (Human 
Factor) nell’organizzazione, nei processi e nella 
risoluzione dei problemi. 

Avio Aero stabilisce nelle sue procedure, ruoli e 
responsabilità per facilitare l’adempimento degli 
attuali standard di sicurezza e l’impegno al 
continuo miglioramento della sicurezza dei prodotti 
e servizi, in conformità agli standard e alle 
normative internazionali. 

La presente Politica opera in piena sinergia con la 
Politica per la Sicurezza delle Informazioni (Part 
IS) 0096Q, per la gestione delle minacce alla 
sicurezza delle informazioni che possono avere un 
impatto sulla Sicurezza aerea del prodotto. La 
Politica 0096Q costituisce parte integrante della 
strategia globale di gestione del rischio della 
Sicurezza aerea del prodotto di Avio Aero. 

Questa Politica per la Sicurezza e le procedure 
adottate definiscono l’organizzazione del Sistema 

Avio Aero (name that in this document means both 
the legal entities of the group: GE Avio S.r.l. and 
Avio Polska z.o.o.) provides aeronautical and 
aero-derivative products and services on which 
people's lives depend. Our commitment to safety 
is therefore at the center of our fundamental 
objectives "No Avio Aero product or service causes 
accidents or injury to people". 

At Avio Aero, the safety of products and services 
provided is the primary objective pursued during all 
phases of design, manufacturing, control and 
maintenance in all locations and monitoring during 
their operational life. 

To prevent potential accidents and occurrences, 
Avio Aero adopts a Safety Management System, 
in which risks are systematically and proactively 
managed. 

To this end, all employees are encouraged to 
report errors or potential safety hazards or other 
weaknesses in the organization, processes or 
products.  

Avio Aero ensures that these reports occur in a 
respectful and ethical climate (“Just Culture”) and 
are managed with the scope of improving the 
safety of the products and services provided. As 
part of Just Culture, Avio Aero considers the 
Human Factor in the organization, processes and 
problem resolution. 
 

Avio Aero establishes in its procedures, roles and 
responsibilities to drive compliance with applicable 
safety requirements and the commitment to 
continuously improve the safety of products and 
services, in compliance with international 
standards and regulations. 
 

This Policy operates in full synergy with the 
Information Security Policy (Part IS) 0096Q, for the 
management of information security threats that 
may have an impact on the aviation safety of the 
product. The Policy 0096Q is an integral part of 
Avio Aero's overall product aviation safety risk 
management strategy. 
 

This Safety Policy and the procedures adopted 
define the organization System for Safety 
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per la Gestione della Sicurezza (SMS) e il modo di 
lavorare di Avio Aero. 

Avio Aero si impegna alla diffusione e applicazione 
di questa Politica per la Sicurezza e dei suoi 
principi. La Politica per la Sicurezza viene rivista 
almeno annualmente ed aggiornata per assicurare 
che rimanga in linea con l’organizzazione e le 
normative di riferimento. 

Management (SMS) and Avio Aero's way of 
working. 

Avio Aero is committed to the distribution and 
application of this Safety Policy and its principles. 
The Safety Policy is reviewed at least yearly and 
updated to ensure that it remains in line with the 
organization and the relevant regulations. 

2 Principi / Principles 
I seguenti principi regolano l’approccio di Avio 
Aero alla sicurezza dei prodotti. 

The following principles govern Avio Aero’s 
approach to product safety. 

 

2.1 Impegno e responsabilità della Leadership / Leadership commitment and 
responsibility 

Tutti i Leaders (da intendersi come le figure apicali 
all’interno dell’organizzazione) hanno come prima 
priorità la sicurezza dei prodotti, dei processi e dei 
servizi di Avio Aero; il loro impegno 
nell’applicazione dei principi contenuti in questa 
Politica per la Sicurezza è continuo e dimostrabile.  

La Leadership (da intendersi come il Senior 
Leadership Team di Avio Aero) si impegna ad 
allocare tutte le risorse umane ed i materiali 
necessari per garantire la sicurezza del prodotto e 
dei processi aziendali, e per l’implementazione di 
questa Politica per la Sicurezza.  

I nostri Leaders promuovono la sicurezza dei 
prodotti, garantendo un approccio al Safety 
Management System integrato in tutta 
l’Organizzazione attraverso la diffusione di questa 
Politica per la Sicurezza, dei suoi principi e degli 
obiettivi da raggiungere ed una opportuna 
formazione ed informazione a tutti i dipendenti. In 
questo modo la Leadership garantisce che le 
persone siano consapevoli delle loro 
responsabilità in materia di sicurezza. 

All Leaders (who covers a leading role within the 
organization) have the safety of Avio Aero's 
products, processes and services as their first 
priority; their commitment to applying the principles 
contained in this Safety Policy must be continuous 
and demonstrable. 

Leadership (which means the Senior Leadership 
Team of Avio Aero) undertakes to allocate 
necessary human resources and material to 
ensure the safety of the product and company 
processes, and for the implementation of this 
Safety Policy. 

Our leaders promote product safety, ensuring an 
integrated approach to the Safety Management 
System throughout the Organization by the 
distribution of this Safety Policy, its principles and 
objectives to be achieved and appropriate training 
and information for all employees.  
In this way, Leadership ensures that people are 
aware of their safety responsibilities. 
 



POLITICA ED OBIETTIVI PER LA 
SICUREZZA  
SAFETY POLICY AND SAFETY 
OBJECTIVES  
 

Doc N°: 0095Q  
Ed. 4 Rev. - 

 

 
Safety & Quality Management System 

Issue date: 15/05/2026 

 

Soggetto alle restrizioni previste nella cover o prima pagina del presente documento. 
Subject to the restrictions on the cover or first page of the document. 

   
pag. 7 

 

2.2 Obiettivi e metriche/SPI / Objectives and metrics/SPI 

L’Accountable Manager e i suoi primi livelli 
stabiliscono e rendono noti obiettivi chiari e 
misurabili in termini di sicurezza, monitorati, 
esaminati e periodicamente rivisti, in modo da 
evidenziare i punti di forza e di debolezza per 
migliorare l’efficacia del SMS. Gli obiettivi che Avio 
Aero si dà in materia di sicurezza sono realistici, 
significativi e commisurati al livello di maturità del 
SMS. 

Attraverso gli obiettivi e le metriche Avio Aero 
persegue il continuo miglioramento del SMS, 
mantenendo ed implementando un sistema interno 
di migliori prassi (best practices) ed esperienza 
acquisita (lessons learned), tenendo in 
considerazione il Fattore Umano. 

The Accountable Manager ant his first line 
establish and publish clear and measurable 
objectives in terms of safety, which are monitored, 
examined and periodically revised, in order to 
highlight the strengths and weaknesses to improve 
the effectiveness of the SMS. The objectives that 
Avio Aero sets in terms of safety are realistic, 
significant and proportionate with the level of 
maturity of the SMS. 

Through objectives and metrics, Avio Aero pursues 
the continuous improvement of the SMS, 
maintaining and implementing an internal system 
of best practices and lessons learned, taking into 
consideration the Human Factor. 

2.3 Mantenere e Migliorare il livello di sicurezza del prodotto / Maintain and improve the 
product safety level  

Avio Aero, nell’ambito della progettazione, 
produzione e manutenzione di componenti e 
sistemi propulsivi forniti, opera per raggiungere un 
elevato livello di sicurezza coerente con le loro 
applicazioni ed i requisiti e norme applicabili, 
assicurando sempre di soddisfare o migliorare i 
requisiti aziendali, legali, normativi e di settore 
pertinenti.  

L’organizzazione valuta potenziali derive o 
deviazioni dei principali indicatori e mette in atto 
controlli per soddisfare i livelli di sicurezza richiesti 
durante l'intero ciclo di vita del prodotto. L'obiettivo 
perseguito è di ridurre i rischi per la sicurezza, per 
quanto ragionevolmente praticabile, tenendo in 
considerazione il Fattore Umano. 

L’organizzazione indaga e risolve rigorosamente i 
problemi relativi alla sicurezza, migliorando i 
processi e le istruzioni operative sulla base delle 
lessons learned.  

Avio Aero richiede ai propri fornitori e partner di 
condividere i rischi associati alle loro forniture, che 
possano impattare la sicurezza dei prodotti e dei 
servizi. 

Tutti sono incoraggiati a segnalare 
tempestivamente eventuali problemi di sicurezza 

Avio Aero, in the design, production and 
maintenance of propulsion components and 
systems provided,  works aiming to achieve a high 
level of safety consistent with their application, and 
with applicable requirements and regulations, 
always ensuring that it meets or exceeds relevant 
business, legal, regulatory and industry 
requirements. 

The organization evaluates potential drifts or 
deviations of the main indicators and implements 
controls to satisfy the required safety levels during 
the entire life cycle of the product. The objective 
pursued is to reduce safety risks, as far as 
reasonably achievable, taking into consideration 
the Human Factor. 

The organization rigorously investigates and 
resolves safety-related problems, by improving 
processes and operating instructions based on the 
lessons learned. 

Avio Aero requires to its chain of suppliers and 
partners to share the risks associated to their 
supplies that might impact the safety of products 
and services. 
Everyone is encouraged to promptly report any 
product safety problems using the channels that 
Avio Aero has set up. 
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del prodotto utilizzando i canali che Avio Aero ha 
predisposto. 

 

2.4 Consapevolezza e competenza in materia di sicurezza / Safety Awareness and 
competence 

Avio Aero eroga formazione specifica affinché il 
personale comprenda la politica ed i processi di 
sicurezza di Avio Aero e possa adempiere alle 
proprie responsabilità personali e collettive e 
possa essere consapevole delle implicazioni di 
sicurezza delle proprie azioni. 

Avio Aero promuove una cultura aziendale di 
sicurezza, incoraggiando tutti coloro che lavorano 
in Avio Aero a partecipare attivamente alla 
promozione della sicurezza di prodotti e servizi e a 
sentirsi liberi di notificare problemi di sicurezza, 
senza temere alcuna ritorsione. 

In accordo con il principio di Cultura Giusta (Just 
Culture) Avio Aero ripudia provvedimenti punitivi e 
di ritorsione nei confronti di chiunque notifichi un 
problema di sicurezza (no retaliation). 

Avio Aero provides specific training so that all 
employees understand Avio Aero's safety policy 
and processes and can fulfill their personal and 
collective responsibilities and be aware of the 
security implications of their actions. 

Avio Aero promotes a corporate culture of safety, 
encouraging all those who work at Avio Aero to 
actively participate in promoting the safety of 
products and services and to feel comfortable 
notifying safety concerns, without the fear of any 
retaliation. 

 

In accordance with the Just Culture principle, Avio 
Aero disapproves punitive and retaliatory 
measures against anyone who notifies a safety 
problem (no retaliation). 

3 Aspettative / Expectations 

Avio Aero si aspetta da ogni dipendente, 
secondo il suo ruolo, che: 

• Conosca gli aspetti del proprio lavoro che 
impattano la sicurezza. 

• Agisca in modo da promuovere la sicurezza 
dei prodotti, dei processi e 
dell’organizzazione. 

• Segnali qualsiasi dubbio riguardo alla 
sicurezza di prodotti o servizi di Avio Aero. 

• Partecipi alle attività di formazione sulla 
sicurezza che Avio Aero mette a 
disposizione. 

• Contribuisca agli indicatori di sicurezza 
(SPI) e partecipi alle attività di indagine 
quando richiesto. 

Avio Aero si impegna a trattare tutti in modo 
equo e senza pregiudizi, in conformità con il 
suo codice etico (The Spirit &The Letter). 

Avio Aero’s expectations from each employee, 
according to his/her role, are: 

• He/She knows the aspects of his/her job that 
might impact the safety. 
 

• He/She acts in a way that promotes product, 
process and organizational safety. 

 

• He/She reports any concerns regarding the 
safety of Avio Aero products or services. 

 

• He/She participates to safety training 
activity that Avio Aero makes available. 

 

• He/She contributes to safety indicators 
(SPI) and participate in investigation 
activities when required. 

Avio Aero is committed to treat everyone fairly and 
without prejudice, in accordance with its code of 
ethics (The Spirit & The Letter). 
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4 Obiettivi per la Sicurezza / Safety Objectives 

Nello spirito di focalizzare il proprio impegno nei 
confronti della sicurezza, di seguito si 
riassumono gli obiettivi di sicurezza che Avio 
Aero intende perseguire, assicurando così che 
l’organizzazione agisca in conformità ai 
requisiti della normativa: 

• Incoraggiare e promuovere una 
segnalazione aperta e proattiva dei pericoli 
(hazard) / rischi potenziali per la sicurezza, 
provenienti da fonti interne ed esterne, 
assicurando un feedback ad ogni 
segnalazione.  

• Incoraggiare e promuovere a tutti i livelli 
dell’organizzazione il miglioramento 
continuo, la Just Culture e la  
consapevolezza su temi di sicurezza dei 
prodotti e dei servizi erogati. 

• Promuovere attivamente la conoscenza e la 
comprensione della politica, dei processi e 
degli strumenti del SMS tra i dipendenti, per 
sensibilizzarli sulle loro responsabilità. 

• Identificare i pericoli (hazard) significativi per 
la sicurezza e gestirli proattivamente 
valutando il relativo rischio e adottando 
opportune mitigazioni in modo ragionevole e 
praticabile, con azioni correttive che tengano 
conto dell’impatto sull’operatività e sui 
clienti, e garantendo che tali azioni siano 
completate entro le tempistiche stabilite. 

• Potenziare la reattività aziendale necessaria 
per valutare i rischi e mitigarli fino a livelli 
tollerabili, in un tempo congruo per la gravità 
del rischio. 

With the intent of focusing its commitment to 
safety, the safety objectives that Avio Aero 
intends to pursue are summarized below thus 
ensuring that the organization acts in 
compliance with the law requirements: 

• Encourage and promote open and proactive 
reporting of potential hazard / risks from 
internal and external sources, ensuring a 
feedback for each reporting. 
 

• Encourage and promote at all levels of the 
organization: continuous improvement, Just 
Culture and awareness of the safety issues 
of the products and services provided. 

 

 

• Promote actively the knowledge and 
understanding of policy, processes and SMS 
tools among employees to raise the 
awareness of their responsibilities. 

• Identify significant safety hazards and 
proactively manage them by assessing the 
related risk and implementing necessary 
mitigations as reasonable and practicable, 
through appropriate corrective actions in the 
fleet, taking into account the impact on 
operations and customers, ensuring that 
these actions are completed within the 
agreed timelines. 

• Enhance the corporate reactivity needed to 
evaluate risks and mitigate them to tolerable 
levels, in a timeframe appropriate for the risk 
severity. 

 


